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PERSIDANGAN KEBANGSAAN SSM 2023

Persidangan Kebangsaan SSM kali ke-12 dengan
tema ‘Shared Responsibility in Strengthening AML/ CFT
Compliance: Risks, Challenges and Collaborations’ telah
diadakan pada 25 - 26 Julai 2023. Persidangan ini
dianjurkan secara maya buat kali ketiga sejak mula
diperkenalkan pada tahun 2011. Persidangan ini
juga dikenali sebagai SSM National Conference 2023
(SSMNC 2023). SSMNC 2023 telah dirasmikan oleh
YBrs. Tuan Ahmad Sabki Yusof, Pengerusi, SSM.

Persidangan ini telah dihadiri oleh seramai 3,019
orang perwakilan yang terdiri daripada pelbagai latar
belakang yang mewakili sektor awam dan swasta
iaitu pengarah, setiausaha syarikat, pengamal
undang-undang, usahawan, ahli ekonomi dan
kewangan, ahli akademik dan pihak berkepentingan.

Persidangan selama dua (2) hari ini melibatkan 47
penceramah, ahli panel dan moderator yang terdiri
daripada pelbagai latar belakang serta industri
seperti agensi pengawalseliaan dan penguatkuasaan
undang-undang. SSMNC 2023 membincangkan isu-
isu semasa, berkongsi pandangan, pendapat serta
pengalaman berkaitan hala tuju pengawalseliaan dan
perkembangan berkenaan pencegahan pengubahan
wang haram dan pencegahan pembiayaan keganasan.
Persidangan ini terdiri daripada 11 sesi pleno seperti
berikut:

(a) Plenary 1 - Preventing Money Laundering and
Terrorism Financing - Malaysia’s Risk Map;

(b) Plenary 2 - Shared Responsibility in Strengthening
AML/ CFT Compliance. A Sharing Session by Law

Enforcement Agencies (LEAs);

(c) Plenary 3 - Board of Directors on Building an
Effective Governance & Integrity Ecosystem:;

(d) Plenary 4 - Stepping Up the Game. Leveraging on
Emerging Technology to Fight Corruption;

(e) Plenary 5 - Be Scam Aware;
(f) Plenary 6 - Prevention and Good Practice in NPO

Sector against Money Laundering & Terrorism
Financing;
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(g) Plenary 7 - Role of Accountants in Curbing Money
Laundering: Meeting the Expectations;

(h) Plenary 8 - Company Secretaries as Gatekeeper
in the AML/ CFT Ecosystem: Meeting the
Expectations;

(i) Plenary 9 - [Companies (Amendment) Bill 2023]
Strengthening the Reporting Transparency on
Beneficial Ownership in Malaysia;

(j) Plenary 10 - [Companies (Amendment) Bill 2023]
Enhancement to The Corporate Rehabilitation
Framework; dan

(k) Plenary 11 - SSM Talks.

Persidangan itu juga memberikan delegasi peluang
untuk meneroka reruai pameran maya. Sebanyak
16 pempamer mengambil bahagian dalam pameran
maya tersebut.

Jumlah Peserta Persidangan Kebangsaan SSM
dari 2021 hingga 2023
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PENDIDIKAN DAN KESEDARAN PIHAK

BERKEPENTINGAN

Pada tahun 2023, SSM telah menganjurkan 198
program (2022: 183) dengan penyertaan seramai
13,458 peserta (2022: 12,364). Semua program
dijalankan dalam talian dan secara fizikal.

Jumlah Peserta Program Pendidikan dan
Kesedaran dari 2021 hingga 2023
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Jumlah keseluruhan program korporat yang dijalankan
sepanjang tahun 2023 adalah seperti di bawah:

PROGRAM SESI PESERTA
Corporate Directors 8 232
Training Programme 4.0

Continuing Education 118 6,525
Programme

SSM National 1 3,019
Conference 2023

Company Secretaries 24 1,335
Training Programme

Essential 1.0

Company Secretaries 18 918
Training Programme

Significant 2.0

In-house Training 18 891
Programmes

Friday Morning With 11 538
COMTRAC

JUMLAH 198 13,458
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CORPORATE DIRECTORS TRAINING PROGRAMME FUNDAMENTAL (CDTPF) 4.0

CDTPF 4.0 secara khususnya menyasarkan pengarah syarikat, setiausaha syarikat, Ketua Pegawai Eksekutif, Ketua
Pegawai Operasi, Ketua Pegawai Kewangan, pengurusan tertinggi syarikat, pekerja korporat, pelabur asing, inovator
dan usahawan dengan topik khusus berkaitan dengan peranan dan tanggungjawab pengarah syarikat dan pegawai
syarikat. Dengan menyertai CDTPF 4.0, peserta akan memperolehi manfaat berikut:

(a)
(b)
(c)
(d)

(e)

Meningkatkan pemahaman yang baik tentang konsep, ciri dan bentuk sesebuah syarikat;

Menggariskan peranan dan tanggungjawab pengarah syarikat, setiausaha syarikat dan juruaudit;

Melaksanakan amalan tadbir urus korporat yang baik dalam menguruskan syarikat dan memaparkan komitmen
profesional berkaitan amalan etika;

Memberi pemahaman tentang isu-isu etika dan integriti yang mungkin akan dihadapi dalam
perniagaan; dan

Meningkatkan pemahaman berhubung AS 2016.

CDTPF 4.0 + Kesedaran Keselamatan Siber yang memfokuskan kepada keselamatan siber dan CDTPF 4.0 + Penyata
Kewangan 101 yang memfokuskan pengenalan penyata kewangan kepada pengarah syarikat. Pada tahun 2023,
sebanyak lapan (8) program CDTP 4.0 (2022:8) telah dianjurkan dan dihadiri seramai 232 orang (2022:215) peserta.

Peserta

Corporate Directors Training Programmes dari 2021 hingga 2023
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COMPANY SECRETARIES TRAINING PROGRAMME ESSENTIAL (CSTPE) 1.0

CSTPE 1.0 adalah kesinambungan dari program Company Secretaries Training Programme (CSTP) Essential di mana isi
kandungan program ini telah dikemas kini berdasarkan AS 2016. Program CSTPE 1.0 ini ialah kursus wajib di bawah

skim

mata Continuing Professional Education (CPE) bagi setiausaha syarikat yang dilesenkan oleh SSM di bawah

seksyen 20G, ASSM 2001.
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CSTPE 1.0 direka untuk bakal setiausaha syarikat dan yang sedia ada bertujuan untuk meningkatkan pengetahuan,
kemahiran dan kecekapan setiausaha syarikat dalam memainkan peranan mereka sebagai penasihat lembaga
pengarah. Walaupun CSTPE 1.0 disasarkan kepada setiausaha syarikat berlesen, pemain peranan korporat seperti
setiausaha syarikat daripada badan yang ditetapkan, pengarah syarikat, kakitangan pengurusan dan sokongan juga
dapat memperoleh manfaat daripada program ini sekaligus mampu menggunakan kemahiran yang diperolehi untuk
menguruskan syarikat mereka. Para peserta modul CSTPE 1.0 akan memperoleh manfaat berikut:

(@) Membangunkan pemahaman yang baik tentang konsep dan ciri sesuatu syarikat;

(b) Menyatakan peranan dan tanggungjawab setiausaha syarikat;

(c) Menggariskan peranan dan tanggungjawab setiausaha syarikat sebagai pemain peranan utama dalam syarikat;
(d) Mempunyai pengetahuan dalam menguruskan buku-buku berkanun dan mesyuarat syarikat; dan

(e) Mengenal pasti kesalahan utama di bawah AS 2016.

CSTPE 1.0 terdiri daripada tiga (3) bahagian dan setiap satu bahagian mengandungi dua (2) modul dan peserta
dianggap telah melengkapkan program ini apabila menghadiri ketiga-tiga bahagian CSTPE 1.0. Maklumat ketiga-tiga
bahagian CSTPE 1.0 ialah seperti berikut:

Bahagian A

Modul 1: Modul 3: Modul 5:

Anatomy of a Company. Key Role-Players in a Company - Managing Company Meetings.
Directors, Officers, Shareholders

Modul 2: and Auditors. Modul 6:

Roles and Responsibilities of Navigating  Compliance:  Key

Company Secretaries. Modul 4: Offences under the CA 2016

Managing the Registered Office,
Statutory Books, Returns and
Other Documents.

Pada tahun 2023, sebanyak 24 Program CSTPE 1.0 (2022:18) telah diadakan dan dihadiri seramai
1,335 (2022: 1,468) peserta.

Company Secretaries Training Programme Essential dari 2021 hingga 2023
1,335 1,468 1,686
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COMPANY SECRETARIES TRAINING PROGRAMME SIGNIFICANT (CSTPS) 2.0

CSTPS 2.0 merupakan program susulan kepada CSTP Essential. Para peserta modul CSTPS 2.0 akan memperoleh
manfaat berikut:

(@) Membina nilai-nilai integriti korporat yang baik dan beretika;

(b) Mengenal pasti peranan setiausaha syarikat untuk memerangi pengubahan wang haram dan pembiayaan
keganasan;

(c) Menyepadukan tadbir urus korporat dan tanggungjawab korporat dalam kendalian syarikat;

(d) Mengenal pasti cabaran dan isu utama yang memberi kesan kepada fungsi harian setiausaha syarikat;

(e) Mengetahui pengurusan risiko keselamatan siber untuk lembaga pengarah; dan

(f) Membaca dan mentafsir Penyata Kewangan.

Program CSTPS 2.0 terdiri daripada tiga (3) bahagian dan setiap satu bahagian pula mengandungi dua (2) modul.
Bagi melengkapkan program ini, peserta perlu menghadiri ketiga - tiga bahagian Program CSTPS 2.0. Maklumat
ketiga-tiga bahagian CSTPS 2.0 ialah seperti berikut:

Bahagian A

Modul 1:
Advocating Integrity and Ethics in
the Boardroom.

Modul 2:
Roles and Responsibilities of
Company Secretaries in Combating
Money Laundering and Terrorism
Financing.

Modul 3:

Company Secretary: Walking the
Balance between Professionalism
and Performance.

Modul 4:
Integrating Corporate Governance
into Company Operations.

Modul 5:
Cyber Security Risk Management
for the Boardroom.

Modul 6:
UnderstandingFinancial Statement
for Company Secretaries.

Pada tahun 2023, sebanyak 18 Program CSTPS 2.0 (2022:12) telah dianjurkan dan dihadiri seramai 918

(2022:627) peserta.

Company Secretaries Training Programme Significant dari 2021 hingga 2023
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CONTINUING EDUCATION PROGRAMME (CEP)

CEP direka untuk membincangkan secara terperinci topik strategik terpilih yang berkaitan dengan
AS 2016, sektor korporat dan pemain utama sektor ekonomi. Program tersebut telah direka untuk
lembaga pengarah, setiausaha syarikat, Ketua Pegawai Eksekutif, Ketua Pegawai Operasi, Ketua
Pegawai Kewangan, pengurusan tertinggi syarikat, pekerja korporat, pelabur asing, golongan profesional, inovator
dan usahawan. Sepanjang tahun 2023, sebanyak 118 program (2022: 112) telah dianjurkan dan dihadiri seramai
6,525 (2022: 5,861) peserta.

Continuing Education Programme dari 2021 hingga 2023
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FRIDAY MORNING WITH COMTRAC (FMC)

Pada tahun 2023, SSM memperkenalkan sesi pembelajaran ringkas yang dikenali sebagai FMC. Program
berdurasi dua (2) jam ini diadakan pada hari Jumaat. Pembelajaran berformat ringkas atau lebih dikenali
sebagai pengajaran mikro, merupakan cara efektif untuk menyampaikan modul latthan dalam masa
yang singkat, berfokus dan menarik, sambil meningkatkan pemahaman peserta. Program-program berformat ringkas
ini juga bertujuan untuk memenuhi keperluan pihak berkepentingan yang tidak dapat menghadiri sesi yang lebih
panjang. Pada tahun 2023 sebanyak 11 sesi FMC telah dianjurkan serta dihadiri seramai 538 peserta.

PROGRAM LATIHAN DALAMAN YANG DIATUR KHAS UNTUK PELBAGAI ORGANISASI (IN-HOUSE PROGRAMME)
COMTRAC turut menjalankan program latihan dalaman bagi lembaga pengarah dan pegawai pelbagai organisasi.

Pada tahun 2023 sebanyak 18 program (2022: 18) latihan dalaman untuk pelbagai organisasi telah dianjurkan dan
dihadiri seramai 891 orang peserta (2022: 1,014).

PROGRAM ORGANISASI TARIKH

Corporate Directors Training Programme Essential Pertubuhan Peladang 26 Januari 2023
Kebangsaan (NAFAS)

Corporate Directors Training Programme Koperasi Kakitangan 27 Januari 2023

Fundamental 4.0 Petronas (KOPETRO)

Corporate Directors Training Programme Essential Rakyat Management Service 8 Februari 2023
Sdn Bhd

Companies Limited by Guarantee under CA 2016 Yayasan Karyawan 10 Februari 2023

The Company Secretary under CA 2016 Petroliam Nasional Berhad 7 - 8 Mac 2023
(Petronas)
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PROGRAM ORGANISASI TARIKH

Practical Guide for Company Directors under CA 2016 MAYBANK 3 April 2023

Corporate Directors Training Programme Essential Suruhanjaya Pencegahan 16 Mei 2023
Rasuah Malaysia

Corporate Directors Training Programme Essential UEM Sunrise Berhad 13 Jun 2023

Key Provisions & Compliance Requirements under CA 2016 UEM Sunrise Berhad 27 Jun 2023

Duties and Responsibilities of Company Directors Maijlis Amanah Rakyat 30 Ogos 2023

under CA 2016 (MARA)

Interview for Approved Liquidators from SSM’s Perspective Malaysian Institute of 18 September 2023
Accountant (MIA)

Corporate Directors Training Programme Essential Setiausaha Kewangan Negeri 19 September 2023
Sarawak

Key Provisions and Compliance Requirements under CA 2016 Lembaga Pembangunan 25 September 2023
Langkawi

Corporate Directors Training Programme Essential Kementerian Ekonomi 21 Oktober 2023
Malaysia

Corporate Directors Training Programme Essential Laku Management Sdn Bhd 24 Oktober 2023

Business and Rights of Owners Maybank Investment Bank 18 November 2023
Berhad

Corporate Governance Matters for The Board Lembaga Kemajuan Tanah 30 November 2023
Persekutuan

Company Limited by Guarantee under CA 2016 PROKHAS Sdn Bhd 5 Disember 2023

KOLABORASI BERSAMA CLIMATE GOVERNANCE MALAYSIA ON
NATIONAL CLIMATE GOVERNANCE SUMMIT (NCGS) 2023

NCGS merupakan persidangan yang julung kali dianjurkan bersama oleh
SSM dan Climate Governance Malaysia yang berlangsung dari 5 hingga
7 September 2023 di Kuala Lumpur. Majlis tersebut telah dirasmikan oleh
Pemangku Raja Pahang, Tengku Hassanal Ibrahim Alam Shah dengan lebih
100 jemputan kenamaan terdiri daripada menteri, penjawat awam, wakil
daripada universiti, saintis, jurutera, pembina, perunding, pemuliharaan,
birokrat, ahli akademik, ahli politik, wakil daripada sektor korporat dan
persatuan industri telah mengambil bahagian dalam perbincangan semasa
sesi di persidangan itu.

Persidangan ini menyediakan platform untuk PKS bagi meningkatkan
pengetahuan dan pemahaman mereka tentang tindakan iklim dan amalan
terbaik untuk membina perniagaan yang berdaya saing, menangani cabaran
dan merebut peluang yang wujud daripada krisis-krisis semasa. Untuk
mendalami langkah-langkah praktikal, dua (2) hari persidangan telah
diperuntukkan untuk 18 bengkel, yang merangkumi topik seperti menangani
hak pekerja, pengiraan jejak karbon, pelaksanaan tenaga boleh diperbaharui
dan pemeliharaan air.

NCGS 2023 turut bermatlamat untuk menjadi Persidangan yang mesra
alam, dengan hampir 1,000 delegasi memuat turun dan menggunakan
aplikasi Summit. Inisiatif ini membolehkan peserta menyemak bahan rujukan
melalui aplikasi Persidangan tanpa mencetak bahan rujukan seminar,
sekaligus menyokong usaha mencapai matlamat ‘Sifar Sisa’. Dengan
pendekatan ini, penganjuran Persidangan ini dapat mengurangkan impak
terhadap alam sekitar dan mempromosikan amalan mesra alam.
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PROGRAM CORPORATE TALK

Pada tahun 2023, SSM telah menganjurkan lapan (8) program Corporate Talk (CT) kepada pihak berkepentingan
iaitu pengarah syarikat, setiausaha syarikat, pengurus, pegawai dalaman syarikat, wakil agensi dan badan berkanun,
ahli persatuan profesional serta orang awam.

Program CT ini bertujuan untuk memberikan pendedahan dan kesedaran kepada pihak berkepentingan
mengenai maklumat dan perkembangan terkini yang berkaitan dengan isu korporat semasa, termasuk
keperluan pematuhan terbaharu bagi membantu mereka melaksanakan tanggungjawab mengikut peruntukan
AS 2016 dan peraturan perundangan lain yang berkaitan.

SSM sangat menyokong falsafah penguatkuasaan melalui pendidikan. Dengan pendekatan ‘Penguatkuasaan
Seimbang’, SSM percaya bahawa pendidikan meningkatkan keberkesanan inisiatif penguatkuasaannya, memastikan
pematuhan secara sukarela.

Pada tahun 2023, program CT dilaksanakan melalui platform dalam talian menggunakan aplikasi Zoom dan
melalui laman rasmi Facebook SSM. Berikut adalah program CT yang dilaksanakan pada tahun 2023:

PROGRAM AL PESERTA
ZOOM FBLIVE

Kepentingan Perlindungan Individu - Pelantikan dan Perletakan 23 Mac 2023 414 928
Jawatan Pengarah serta Pemegang Saham Tanpa Pengetahuan

Corporate Talk 2023: ASK 2016. Perundangan & Prosedur 13 April 2023 288 863
Beneficial Ownership Reporting Framework Verification of Beneficial 14 April 2023 169 1,600
Ownership Information

Pematuhan kepada Serah Simpan Penyata Tahunan & Penyata 22 Jun 2023 365 833

Kewangan di bawah AS 2016 dan Pematuhan kepada Serah Simpan
Perakuan Tahunan di bawah APLT 2012

Awareness on Intellectual Property 9 Ogos 2023 331 1,500
Environmental, Social and Governance (ESG) - Steps Towards 22 September 2023 325 450
Sustainability

Transformasi Identiti Melalui SSM Biztrust 16 November 2023 332 1,100
Business Review Report (BRR) 20 Disember 2023 410 350

2,634 7,624
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PROGRAM YANG DIANJURKAN OLEH AGENSI LUAR DAN PIHAK BERKEPENTINGAN

Selain daripada program CT, SSM juga terlibat dalam program-program yang dianjurkan oleh agensi luar dan
pihak berkepentingan lain. SSM dijemput sebagai penceramah untuk memberi maklumat berkaitan pendaftaran
perniagaan di bawah APP 1956, pemerbadanan syarikat di bawah AS 2016, produk SSM serta pengaktifan ID
bagi sistem dalam talian seperti EzBiz Online, MyColD dan MyLLP.

Pada tahun 2023, SSM telah dijemput untuk menyampaikan taklimat di 46 program yang dianjurkan oleh agensi
luar dan dihadiri oleh 3,658 peserta. Berikut merupakan program-program luar yang telah dilaksanakan pada

tahun 2023:

PROGRAM ORGANISASI TARIKH PESERTA

Registration of Businesses under Universiti Malaya (UM) 3 Januari 2023 200

ROBA 1956

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Universiti Sains Malaysia (USM) 5 Januari 2023 50

Prosedur Pendaftaran Perniagaan Universiti Teknologi Mara 30 Januari 2023 60
(UITM) Kampus Puncak Alam

Pemantapan Tadbir Urus Korporat Institut Tadbiran Awam Negara 23 Februari 2023 38

Memacu Pertumbuhan Lestari & (INTAN)

Akauntabiliti GLC

Common Offences Committed by Bahagian Audit Dalam dan 23 Februari 2023 16

Board of Directors under CA 2016 Siasatan Awam (BADSA)

Asas Perniagaan dan Perdagangan, Maktab Polis Diraja Malaysia 6 Mac 2023 48

Kesalahan-Kesalahan di bawah Akta Kuala Lumpur (MPDRM KL)

Syarikat dan Bantuan SSM dalam

Siasatan Jenayah Komersil

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Lembaga Pemasaran Pertanian 8 Mac 2023 150
Persekutuan (FAMA)

Pemantapan Tadbir Urus Korporat Institut Pengurusan dan 10 Mac 2023 81

Memacu Pertumbuhan Lestari & Integriti Melaka (INSPIM)

Akauntabiliti GLC

Perkongsian Ilmu Berkenaan Laporan Jabatan Tenaga Kerja 14 Mac 2023 40

Kewangan Oleh Pihak SSM Semenanjung Malaysia (JTKSM)

Pematuhan Undang-Undang berkaitan Institut Integriti Malaysia 22 Mac 2023 60

Governan, Integriti dan Pencegahan

Rasuah

Pengisytiharan Harta dan Pemunyaan Malaysia Society For 15 April 2023 37

Benefisial Transparency And Integrity

Pemunyaan Benefisial Malaysia Society For 20 Mei 2023 62
Transparency And Integrity

Pembekalan Maklumat SSM kepada Maktab Polis Diraja Malaysia 23 Mei 2023 30

Agensi Kerajaan (MYDATA) Kuala Lumpur (MPDRM KL)

Tugas dan Tanggunjawab Pengarah SSM 31 Mei 2023 100

Syarikat bagi Syarikat-Syarikat di

bawah Kerajaan

Customized Training Programmes SSM 31 Mei 2023 100
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PROGRAM ORGANISASI LALLG PESERTA

Skim Pendaftaran Perniagaan Young Entrepreneur Club (YEC), 9 Jun 2023 200
Percuma, Perkongsian Liabiliti Terhad,  Kolej Antarabangsa Newton
Pemerbadanan Syarikat

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Kementerian Pembangunan 12 Jun 2023 40
Usahawan dan Koperasi (TEKUN
Nasional)

Common Offences under CA 2016 Akademi Audit Negara (AAN) 15 Jun 2023 36

Pemunyaan Benefisial Malaysian Society For 17 Jun 2023 60
Transparency And Integrity

Faedah dan Kesan Penguatkuasaan Institut Latihan Kehakiman dan 21 Jun 2023 36

Seksyen 17A Akta 694 daripada Perundangan (ILKAP)

Perspektif Suruhanjaya Syarikat

Malaysia

Skim Pendaftaran Perniagaan Kolej Antarabangsa Newton 22 Jun 2023 49

Percuma, Perkongsian Liabiliti Terhad,
Pemerbadanan Syarikat

Asas Pembentukan dan Jenis Syarikat Kementerian Kewangan 26 Jun 2023 30
Malaysia (MOF)
Fungsi dan Tanggungjawab ALP Institut Pengurusan dan Integriti 27 Jun 2023 35

Setiausaha Syarikat dan Juruaudit di Melaka (INSPIM)
bawah AS 2016

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Kementerian Pembangunan 6 Julai 2023 362
Usahawan dan Koperasi
(KUSKOP)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Persatuan Pusat Bertauliah 7 Julai 2023 30
Sistem Latihan (SLDN) Malaysia

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Perbadanan Kemajuan 24 Julai 2023 60
Kraftangan Malaysia

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Kolej Vokasional ERT Setapak 24 Julai 2023 30

Produk dan Perkhidmatan SSM Jabatan Tenaga Kerja (JTK) 25 Julai 2023 39

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Dayafasih Sdn. Bhd 1 Ogos 2023 55

Pemantapan Tadbir Urus Korporat Institut Pengurusan dan 19 Ogos 2023 60

MeMarchu Pertumbuhan Lestari & Integriti Melaka (INSPIM)

Akauntabiliti GLC

Kesalahan-kesalahan di bawah Akta Maktab Polis Diraja Malaysia 5 September 2023 30

Syarikat, Bantuan Siasatan Kes Jenayah Kuala Lumpur
Komersil dan Isu-Isu yang berkaitan

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Bos Seven Engineering Sdn. 14 September 2023 55
Bhd.
Pemunyaan Benefisial Malaysian Society For 14 Oktober 2023 60

Transparency And Integrity
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PROGRAM ORGANISASI TARIKH PESERTA

Penipuan Syarikat dalam Pelaburan Yayasan Pengguna Negara 15 Oktober 2023 150
Malaysia (YPNM)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Yayasan AIDS Malaysia (MAF) 16 Oktober 2023 20

Company Profile Malaysia Digital Economy 17 Oktober 2023 200
Corporation Sdn Bhd (MDEC)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Universiti Kebangsaan Malaysia 23 Oktober 2023 100
(UKM)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Fakulti Bioteknologi dan Sains 8 November 2023 49
Biomolekul, UPM

Penipuan Syarikat dalam Pelaburan Bahagian Siasatan Jenayah 15 November 2023 50

Pengubahan Wang Haram,
Jabatan Siasatan Jenayah
Komersil, Bukit Aman

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Universiti Kuala Lumpur British 22 November 2023 150
Malaysian Institute (UniKL BMI)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Pusat Pembangunan 28 November 2023 150
Keusahawanan dan Inovasi
(UPNM)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Perbadanan Usahawan Nasional 29 November 2023 120
Berhad (PUNB)

Perkongsian liImu mengenai Penubuhan Faizuddin Centre Of Educational =~ 7 Disember 2023 150

Syarikat dan Syarikat Berhad Menururt Excellence (FCoEE)

Jaminan

Peranan Lembaga Pengarah dalam Institut Pengurusan dan 7 Disember 2023 80

Menentukan Strategi Korporat Integriti Melaka (INSPIM)

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma KPDN 11 Disember 2023 50

Skim Pendaftaran Perniagaan Percuma Mereka Group 12 Disember 2023 50
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EMPLOYEE DEVELOPMENT TRAINING (EDT)

Pada tahun 2023, SSM telah menganjurkan sebanyak 18 modul EDT secara dalam talian dan hibrid melalui
platform Microsoft Teams dan di Bilik Enggang, Menara SSM@Sentral. Modul-modul yang telah dilaksanakan

adalah seperti berikut:

PROGRAM TARIKH PESERTA
Pengenalan kepada Integriti & Disiplin 29 Mac 2023 240
Akta Badan-Badan Berkanun (Tatatertib & Surcaj) 2000, Akta 30 Mac 2023 190
605
Pengenalan kepada RUU Harta Alih Kepentingan Bercagar 11 April 2023 141
Pengenalan kepada Pendaftaran Perniagaan & Peruntukan di 17 April 2023 146
bawah APP 1956
Pendaftaran Perniagaan & Peruntukan di bawah APP 1956 18 April 2023 175
(Prosedur & Proses Kerja)
Carian Nama Syarikat & Perkongsian Liabiliti Terhad 8 Jun 2023 171
(Proses Kerja)
Pengurusan Dokumen-Dokumen di bawah Pemerbadanan 13 Jun 2023 133
Syarikat dan PLT
Penerangan Berhubung Serah Simpan Pasca Pendaftaran 15 Jun 2023 163
Perkongsian Liabiliti Terhad
Pengetahuan Pantas dan ringkas berkenaan MBRS 27 Jun 2023 184
Penyediaan Dokumen Rekabentuk (Projek ICT) 12 September 2023 87
Pendaftaran Syarikat Amanah di bawah ASA 1949 14 September 2023 169
Keperluan Perlembagaan dalam Syarikat Berhad Menurut 14 September 2023 169
Jaminan
Kerangka Kerja Skim Kepentingan di bawah ASK 2016 21 September 2023 117
Penerangan Berhubung Prosedur Gadaian, Pelepasan 27 September 2023 148
Gadaian & Penerimaan (Receivership)
Pengenalan Kepada Kaedah Menyelamatkan Syarikat 10 Oktober 2023 63
(Mekanisma Penyelamat Korporat) & Pengenalan Kepada
Salah Satu Cara Penutupan Syarikat (Penggulungan Syarikat)
Pengenalan kepada salah satu cara Penutupan Syarikat 18 Oktober 2023 178
(Pembatalan Nama Syarikat) & Fungsi/ Kuasa Pendaftar
Syarikat Berhubung Pengurusan Aset Syarikat Bubar (Unit
Pengurusan Aset)
Pengenalan Berkenaan Akta Pencegahan Pengubahan Wang 21 November 2023 120
Haram & Pembiayaan Keganasan 2001
Kuasa-kuasa Pegawai Penyiasat di bawah Akta Pencegahan 21 November 2023 120
Pengubahan Wang Haram & Pembiayaan Keganasan 2001

JUMLAH 2,714
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PROGRAM POWER TALK BERTAJUK ‘KESEIMBANGAN KERJA DAN KEHIDUPAN: PEKERJA SEBAGAI
KUNCI KEJAYAAN ORGANISASI’

Pada 17 Oktober 2023, SSM telah menganjurkan program Power Talk yang bertajuk ‘Keseimbangan Kerja
dan Kehidupan: Pekerja Sebagai Kunci Kejayaan Organisasi! Program ini dirancang dengan teliti untuk
mencapai sasaran ke arah peningkatan pemahaman pekerja terhadap keseimbangan hidup dan kerja. Program
ini diadakan secara hibrid, memberikan peluang kepada pekerja di lbu Pejabat untuk menyertai secara
bersemuka di Menara SSM@Sentral, manakala pekerja di Pejabat Negeri dan Cawangan SSM di seluruh Malaysia
dapat menyaksikannya secara dalam talian melalui platform Microsoft Teams Live Event.

Program ini telah mendapat sambutan yang baik dengan kehadiran seramai 251 orang peserta. Program ini
telah dikendalikan oleh penceramah selebriti terkenal, En. Amin Idris, yang telah memberikan penyampaian
modul-modul program dengan menarik. Beliau membahas isu-isu berkaitan dengan keseimbangan hidup
dan kerja, memberi penekanan kepada pengurusan diri dan hubungan sesama manusia. Keberkesanan
penyampaian ini dapat dilihat melalui interaksi yang aktif dari peserta yang hadir, yang jelas memahami maksud
keseimbangan hidup dan kerja serta kepentingan urus diri dan hubungan sesama manusia.

Melalui penganjuran program ini, peserta bukan sahaja memahami makna sebenar keseimbangan hidup dan
kerja, tetapi mereka juga dapat mendalami aspek-aspek urus diri dan hubungan sesama manusia. Selain
itu, peserta juga turut didedahkan dengan konsep pembelajaran secara proaktif untuk menjalani kehidupan
berobjektif dan adaptif. Penganjuran program ini mencerminkan komitmen SSM dalam memperkukuhkan
kualiti hidup pekerja, sekaligus menyumbang kepada peningkatan prestasi dan kejayaan organisasi secara
keseluruhan.
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